FORFATTARFORBUNDET OM BIBLIOTEK OCH LASFRAMJANDE

Forfattarforbundet kraver att biblioteken - folkbiblioteken (inklusive arbetsplats- och
sjukhusbiblioteken) och skolbiblioteken — inte forsvagas pa grund av svara ekonomiska
tider utan forstarks istdllet. Forfattarférbundet vill se frikostigt tillgangliga, valutrustade
och vialbemannade bibliotek — det &dr en investering i framtiden.

Bibliotek — samlad kunskap

Forfattarforbundets bibliotekspolicy fran 2006 tar sin utgangspunkt i UNESCO:s
folkbiblioteksmanifest. Dar slas det fast att folkbiblioteken ar till for alla oavsett alder, sprak,
nationalitet, religion eller samhallsklass och att folkbibliotekens huvuduppgifter ar att verka
for laskunnighet, information, utbildning och kultur. Folkbiblioteken starker informations-
och yttrandefriheten och ar en forutsattning for demokratin.

Forfattarforbundet verkar for att garantera den basverksamhet som folkbiblioteken bedriver
samt for en likvardig biblioteksstandard i hela landet. Forfattarforbundet arbetar ocksa for
att utveckla skolbibliotek, sjukhusbibliotek och arbetsplatsbibliotek.

Forfattarférbundet kraver att:

- lagstiftningen inom biblioteksomradet forstarks,

- att en nationell bibliotekspolitik etableras,

- att det pa varje skolenhet inrdttas ett valutrustat bibliotek, bemannat med
kompetent personal,

- att boken, litteraturen och ldsandet ocksa i fortsattningen ska sta i centrum for
bibliotekens verksamhet,

- att de lasframjande atgarderna, t ex genom arbetsplatsbibliotek, prioriteras i
folkbibliotekens ataganden.

Forfattarforbundet ser behovet av en tydlig bibliotekslag som satter som mal att framja
minskade standardskillnader mellan biblioteken.

Forfattarforbundet vill se att folk- och skolbiblioteken tillvaratas som en central kraft i varje
nationsomfattande lds- och litteraturprojekt. Genom att skolbarn regelbundet under sin
skoltid far besodka biblioteket grundlaggs inte bara en vana for biblioteksanvandning, att soka
kunskap och lasupplevelser, utan uppmuntras ocksa en vilja att ta del av det som det
demokratiska samhéllet kan erbjuda.

Forfattarforbundet kommer att verka for att Skollagens foreskrift om obligatoriska
skolbibliotek ocksa leder till upprattandet av valutrustade skolbibliotek pa alla skolor,
bemannade med professionell personal, tillgangliga under hela skoldagen och med en klart
uttalad uppgift i det pedagogiska programmet.

Forfattarforbundet anser att det ar angelaget att sikerstalla inrattandet av en sarskild
kulturpolitisk enhet inom Kungliga biblioteket med ansvar for samordnings- och
utvecklingsfragor som galler hela biblioteksomradet. Enheten bor ha stor sjalvstandighet,
vilket kan bli en kraftsamling for folk- och skolbibliotek och deras uppgifter for litteratur och
lasande.
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Utdver atgarder for biblioteken ser Forfattarforbundet ett tydligt behov av ett oberoende,
nationellt institut for inhemsk och oversatt litteratur, ldsande och litterar gestaltning vars
uppgift bl a bor vara att pa olika satt stodja skolor, elever och larare. Exempel pa liknande
institut/centrum finns i olika delar av varlden, Centre National Du Livre i Frankrike, Centre for
the Book i Sydafrika, Centre for Book Culture i USA och National Book Centre i Rumdnien — for
att ndmna nagra stycken.

Skolbiblioteken

Forfattarforbundet ser ett tydligt behov av 6kade insatser for att stimulera skolbibliotekens
uppgift som skolans pedagogiska centrum. Forfattarférbundet anser att det kan goéras
genom att:

- sakerstalla den professionella kompetensen inom framtidens skolbibliotek genom att skapa
en sarskild utbildning for skol- och lararbibliotekarier. Det kan garna astadkommas genom
ett samarbete mellan lararutbildningen och biblioteksutbildningen.

- tydligt uttala att skolbiblioteket ar en resurs for skolans hela kunskapsuppdrag vilket bor
inbegripa litteratur och lasframjande atgarder inom skolans alla kunskapsomraden.

- 6ka insatserna for skolbiblioteken aven inom folkhégskolorna.

Skolbiblioteken behdver inlemmas i ett nationellt perspektiv och sta i relation till 6vrig
biblioteksutveckling och bibliotekspolitik vilket bér rymmas inom Kungliga bibliotekets
uppdrag. Aven folkhégskolornas bibliotek bér beaktas.

Forfattarforbundet anser att ett fértydligande av begreppet skolbibliotek behdvs. En tydlig
definition underlattar arbetet for lokala politiker, skolledare liksom fér Skolverket och
Skolinspektionen. Forfattarférbundet foreslar den precisering Skolverket sedan tidigare
presenterat:
”Med skolbibliotek avser Skolverket en gemensam och ordnad resurs av
medier och information som stdlls till elevernas och ldrarnas férfogande
med hjdlp av kompetent personal. Skolbiblioteket ér en del av skolans
pedagogiska verksamhet med uppgift att stédja elevernas Iérande.”

Uppsokande biblioteksverksamhet

Forfattarforbundet ser med tilltagande oro att klyftan mellan dem som anvander biblioteken
— och darmed har tillgang till en enorm uppsattning informations- och kunskapsinstrument —
och dem som inte gor det, pa nytt vaxer. Det marks tydligt t ex i de lasvaneundersdkningar
som regelbundet gors och som genomgaende visar att bristande ldsvana karakteriserar
manga grupper inom de samhallsskikt dar utbildning och umgange med litteratur ar en stor
bristvara.

Forfattarforbundet anser att det ar ytterst angeldget att lasframjande insatser for vuxna —
bl a genom folkbiblioteken — far en framtradande plats i en modern, aktiv litteraturpolitik.
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Att bedriva sin verksamhet utanfor bibliotekets lokaler, att flytta ut biblioteket i samhallet,
dvs. att arbeta uppsdkande, utgjorde en betydande del av folkbibliotekens modernisering
under 1960- och -70-talen. | boérjan av 1970-talet hade alla kriminalvardsanstalter
biblioteksservice, halften av kommunerna bedrev Boken-kommer-verksamhet, pa 58
procent av vardinstitutioner av olika slag fanns ett bibliotek, det fanns 355 sjukhusbibliotek i
landet och ett stort antal kommuner startade arbetsplatsbibliotek.

Och inte minst borjade barnbibliotekarierna driva ett arbete utanfor biblioteket. Pa
forskolor, barnavardscentraler, fritidsgardar och andra platser dar barn (och deras foraldrar)
kan traffas i en egen miljo upprattade biblioteken regelbundna besdk och ldmnade bok-
depositioner, gav boktips och lasstimulans. Denna del av det uppsékande arbetet skulle
snabbt visa sig vara den mest genomslagskraftiga och uthalliga.

Den bibliotekspolitiska ambition som generellt 1ag till grund for bibliotekens uppsdkande
verksamhet kunde uttryckas som att biblioteken skulle se som en viktig uppgift — den
viktigaste hdvdade manga — att prioritera de grupper som normalt inte anvande sig av
biblioteket framfor de grupper for vilka servicen var avpassad. Tanken var ingen mindre an
att genom att skapa och vidmakthalla sadana kontaktytor skulle biblioteken kunna medverka
till att fler kunde delta i samtal och moten och darmed bidra till demokratins utveckling. Att
bedriva bibliotek pa arbetsplatser var en av de framsta landvinningar folkbiblioteken gjorde
under den har perioden.

Bilden ser helt annorlunda ut i dag. Av den uppsokande verksamheten idag ar det barn-
bibliotekens arbete inom det omrade som blivit en fast etablerad del av folkbibliotekens
dagliga arbete i landet. FOr dvriga ar det inte sa. Under trycket av de senaste decenniernas
stora omvarldsforandringar — med bl a harda ekonomiska atstramningar i kommunerna,
organisatoriska omvalvningar, omkastningar av politisk fokus, en oerhort forandrad
mediemarknad med atféljande dndrade medievanor — har den uppsdkande verksamheten
inom folkbiblioteken sjunkit tillbaka till en situation som paminner om den som radde fére
1970-talet.

Lasframjande verksamhet for lasovana grupper

Forfattarforbundet anser att lasframjande insatser maste fa ett varaktigt ekonomiskt stod
och att KIA-medlen (medel for Kultur i arbetslivet) bor ersattas av ett langsiktigt stod till
lasframjande insatser for lasovana grupper i syfte att mojliggora att verksamheten
strategiskt kan planeras for och byggas ut.

Forfattarforbundet vill visa pa de goda erfarenheter som finns av arbetsplatsbibliotek. En
uppskattning ger vid handen att det idag finns ca 1 300 fackliga bibliotek. Ett exempel ar de
s k vagkrogsbiblioteken (for ndrvarande 11 stycken). Ett annat exempel ar den lasframjande
verksamhet som bedrivs genom LO:s grupp for lasframjande atgarder (dar Forfattar-
forbundet medverkar). LO-gruppen har byggt upp arbetsplatsbibliotek med arbetsplats-
ombud, arrangerat tvarfackliga bokombudsutbildningar 6ver hela landet samt dvertagit
administrationen av ansokningarna och utbetalningarna till arbetsplatser och fackklubbar.

/Sveriges Forfattarférbund, februari 2010 3



Nar det galler arbetsplatsbibliotek har tyvarr majoriteten av kommunerna lagt ner den
verksamhet som rdknas till bibliotekens uppsdkande verksamhet.

Erfarenheterna fran de lasframjande insatserna for LO-medlemmar har tydligt visat att:

- bocker till utlan ska finnas pa arbetsplatsen (daghem och Barnavardscentral dr ocksa
viktiga utlaningsstationer),

- aktiva bokombud, dvs. arbetskamrater som introducerar bocker ar de basta
bokférmedlarna, eller andra som man har fortroende for,

- bockerna inte ska vara utrangerade, dvs. sadana som biblioteket gallrat ut och
skankt, och

- en blandning av skon-, fack- och barnlitteratur ska finnas tillgdanglig.

Forfattarforbundet anser att argumentet att lasovana lika gdrna kan uppsoka folkbiblioteken
och t ex delta i bokcirklar dessvarre inte har verklighetsanknytning. Folkbibliotekens
verksamhet, bokcirklar, forfattar- och oversattarbesok i skolan m m — alla atgarder for
lasande ar behovliga, men for ldsovana vuxna ar arbetsplatsbiblioteken avgérande.
Undersokningar har visat att manga lasovana aldrig besoker bibliotek och kdnner sig
frammande dar. | de Las-for-mig-pappa-grupper som i ca 12 ars tid har utbildat pappor att
lasa for sina barn har en 6ver-vagande majoritet aldrig satt sin fot pa ett bibliotek, anda har
de blivit ldsare som vuxna genom en kort kurs. Det har visat sig att manga av papporna blir
bokombud och vill hjdlpa sina arbetskamrater att hitta vagen till boken.
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